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Functie: Projectcoördinator 

 
www.jeugdenmuziekbrussel.be  

Jeugd en Muziek Brussel laat alle kinderen en jongeren zichzelf ontplooien via muziek en klankkunst. We 
stimuleren hun creativiteit, zelfvertrouwen en hun vermogen om samen te werken op basis van 
gelijkwaardigheid door middel van participatieve en multidisciplinaire projecten. Met vernieuwende 
methodieken, hedendaagse technologie en een inclusieve aanpak maken we muziek toegankelijk voor elk 
van hen. Zo bouwen we aan generaties die gehoord worden, zich durven uitdrukken en zich verbonden 
voelen met onze superdiverse stad. 

Als onafhankelijke Nederlandstalige organisatie werken we aan de doelstellingen van Jeugd en Muziek 
Internationaal: “to enable young people to develop through music across all boundaries”. Jeugd en Muziek 
Brussel maakt sinds haar oprichting kinderen en jongeren warm voor muziek. 
 
Het ontwikkelen en realiseren van artistiek-educatief uitgewerkte projecten voor het onderwijs en in de 
vrije tijd vormt één van onze fundamenten. 
 
Wij zijn hiervoor als lid van ons jong en dynamisch team op zoek naar: 
 
Projectcoördinator (V/M/X) 
 
Takenpakket: 
 

 Je coördineert en ondersteunt een waaier aan diverse projecten binnen onze werking in Brussel
zowel in de school- als in de vrije tijd in samenwerking met de artistiek-educatief verantwoordelijke 
en de directeur; 

 Je onderhoudt en stimuleert de samenwerking met socio-culturele partners en klanten (zoals 
scholen, brede scholen, ...) alsook met muzikanten en muziekcoaches; 

 Je staat in voor het praktisch en productioneel voorbereiden alsook het inplannen van de 
activiteiten (met behulp van onze planningstool Yesplan) en verzekert het goede verloop van deze 
activiteiten waaronder de zorg voor logistieke zaken (d.i. verzamelen en brengen van materialen 
zoals instrumenten) en het begeleiden van vrijwilligers; 

 De administratieve taken staan in functie van de ondersteuning van de projecten; 
 Je staat in voor de financiële opvolging van de projecten onder leiding van de directeur (d.i. 

budgetbeheer, subsidieaanvragen voorbereiden, etc.); 



 Je draagt mee zorg voor de promotie en communicatie (via bijvoorbeeld foto's en filmpjes) in 
samenwerking met de communicatiemedewerker. 

 
Profiel: 
 

 Je bent een teamplayer met zin voor initiatief; 
 Je bent proactief en zelfsturend; 
 Je bent goed georganiseerd en pragmatisch/probleemoplossend ingesteld; 
 Je stelt jezelf flexibel op (b.v. verplaatsingen voor activiteiten op locatie, alsook occasioneel avond- 

en weekendwerk); 
 Je hebt interesse in muziek en cultuur in de bredere zin; 
 Je kan vlot mondeling en schriftelijk communiceren (met jongeren, schoolteams, partners, ...); 
 Je hebt voeling met wat er leeft onder jongeren; 
 Je hebt een hart voor Brussel en woont er bij voorkeur; 
 Pluspunten: 

o Je hebt ervaring in het werken met kinderen en jongeren (met een beperking); 
o Je hebt ervaring in het organiseren en coördineren van socio-culturele activiteiten; 
o Je bent vertrouwd met het Nederlandstalig onderwijs en het jeugdwerk in Brussel; 
o Je bent meertalig (Nederlands, Frans, Engels, Arabisch, ...); 
o Je hebt ervaring in het werken met vrijwilligers; 

 Je hebt minimaal een diploma als bachelor; 
 Je kan goed overweg met je laptop en werkt vlot met basisprogramma's (d.i. MS Word, Excel, ...). 
 Beschikken over een rijbewijs B is mooi meegenomen maar geen must. 

 
Wij bieden: 
 

 Een bediendencontract van onbepaalde duur; 
 Een voltijdse functie van 38u/week; 
 Een onmiddellijke indiensttreding; 
 Verloning volgens PC 329.01 (baremaschaal B1c); 
 Extralegale voordelen: maaltijdcheques, tussenkomst woon-werkverkeer; 
 Plaats van tewerkstelling: kantoor Jeugd en Muziek Brussel vzw, Nieuwland 198, 1000 Brussel 

gecombineerd met telethuiswerk; 
 Een fijne werkplek en een constructieve werksfeer. 

Procedure: 
 
Schriftelijke sollicitatie uiterlijk 6 januari 2026 met motivatiebrief en cv enkel via email naar: 
mira.dejonge@jeugdenmuziek.be 

Na een eerste selectie op basis van motivatiebrief en cv volgt een eerste kennismakingsgesprek in de week 
van 12 januari 2026. Voor of na dit eerste gesprek kan een schriftelijke proef worden gedaan.  

De geselecteerde kandidaten zullen worden uitgenodigd voor een tweede gesprek in de week van 19 januari 
2026. 


